
Procedura per recupero
crediti da lavoro dipendente

Copia contratto di lavoro

Raccogliere le prove

Esibire le prove che attestino lo
svolgimento delle mansioni

lavorative.
 

Quantificare il credito
Nei crediti retributivi rientra,

innanzitutto, lo stipendio mensile ma
anche ogni altra somma alla quale il

dipendente ha diritto in base alla
legge, al Ccnl e al contratto

individuale di lavoro .

Rivolgersi al Tribunale
del Lavoro

www.avvocatipolenzanibrizzi.it 075 3724222globallex@gmail.com

Procurarsi una copia del contratto
 di lavoro sottoscritto.

Se i  tentativi di conciliazione non hanno
prodotto effetti, occorre affidare ad un

legale il mandato a procedere al
recupero forzoso del credito tramite la

procedura esecutiva prevista dalla
legge in caso di insolvenza del

creditore.
 
 


